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NOTA INTRODUTORIA

Durante o ano de 2024 foram realizadas diversas atividades alinhadas com o plano estratégico,

assente essencialmente em trés pilares:

Para o efeito foram efetuadas candidaturas, usufruindo dos fundos

comunitarios e outras fontes de financiamento. As atividades
realizadas visam contribuir para o desenvolvimento rural e integrado o= :'f“-'-.\__

do territério “Serras de Montemuro, Arada e Gralheira” tendo como 7 Gpiosie N

referéncia os objetivos estratégicos da ADRIMAG:

2 Desenvolver, incentivar e diversificar as atividades econémicas rurais

% Melhoria da Qualidade de Vida da populagao Rural

“~ Promover e Desenvolver agdes que potenciem o Capital Humano através de
reconhecimento de competéncias e de a¢des de formagao profissional

“7 Promover e apoiar servigos Basicos para a Economia e Populagao rural

= Promover e apoiar a fileira turistica

#7 Conservar o patrimoénio Rural

7% Desenvolver projetos de cooperagao inter-regionais e transnacionais nas areas de
atuacado da ADRIMAG

Desenvolver e apoiar iniciativas culturais

5
%

Incentivar e apoiar o artesanato e a etnografia

¢~ Ajudar o escoamento de produtos enddgenos

5
P

Contribuir para a animacgéo do espago rural

5
2

% Desenvolver e apoiar o desenvolvimento de parcerias estratégicas

55y
%

Apoiar e fomentar o empreendedorismo

A metodologia de intervencdo da ADRIMAG, assenta em principios de proximidade, de
abordagem territorial, de experimentagdo, de inovagdo e principalmente num processo de
definicdo de politicas locais em parceria com atores locais. E sabido que num processo de
desenvolvimento local, as pessoas sdo chave fundamental, € é com elas e para elas que a
ADRIMAG encontra a sua razéo de ser e continua a desenvolver os seus programas, projetos e

atividades.
A ADRIMAG estéa presente para promocéao e divulgagao do seu territorio e das suas atividades

nos seguintes canais de comunicacao/redes sociais:
%4 ADRIMAG

www.adrimag.com.pt

www.facebook.com/ADRIMAG

www.instagram.com/adrimag.pt

www. youtube.com/ADLADRIMAG

https./linkedin.com/company/adrimag
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“* MONTANHAS MAGICAS
www.montanhasmagicas.pt

www.facebook.com/MontanhasMagicas
www.facebook.com/groups/DescobrirAsMontanhasMagicas
https:/ftwitter.com/MontMagicas
www.instagram.com/MontanhasMagicas
www. youtube.com/MontanhasMagicas
https./linkedin.com/showcase/montanhasmagicas

“: RAP — ROTA DA AGUA E DA PEDRA
https.://rap.montanhasmagicas.pt/
www.facebook.com/rota.ap.pt

www.instagram.com/rap.montanhasmagicas

#*. GR60 — GRANDE ROTA DAS MONTANHAS MAGICAS CICLING E WALKING

www.gr.montanhasmagicas.pt
https://facebook.com/GR60. MontanhasMagicas
https.//instagram.com/gr60.montanhasmagicas

72 CENTRO QUALIFICA
https://facebook.com/CQualificaAdrimag

https://instagram.com/cqgadrimag
https:#youtube.com/@centroqualificaadrimag9769
2 CLDS
Arouca
https://instagram.com/aroucainclui
https.//facebook.com/aroucainclui
Castelo de Paiva
https.//instagram.com/projeto_vidaclds
https://facebook.com/ProjetoVIDA.CLDS
Vale de Cambra
https://instagram.com/valemaissocial
https.//facebook.com/ValeMaisSocial
Sao Pedro do Sul
https.//facebook.com/cldsspsul

https.//instagram.com/cldsspsul



Castro Daire

https://facebook.com/CLDS. CriarDesafiar
Sever do Vouga
https./ffacebook.com/CLDS. Proximldade
https:/instagram.com/proximidade_clds

“* IDENTIDADE ALIMENTAR
https.//facebook.com/ldentidadeAlimentar. AMP

https.//facebook.com/IdentidadeAlimentar. VDL
https://instagram.com/identidadealimentar.amp
https://instagram.com/identidadealimentar.vdl!
https:/linkedin.com/showcase/identidade-alimentar-amp
https:/Minkedin.com/showcase/identidade-alimentar-vdl
https:#youtube.com/@IdentidadeAlimentarAMP
https://youtube.com/@IdentidadeAlimentarVDL
https.//open.spotify.com/show/3cmyJpVBEe61z0cn8qdQyh
https://open. spotify.com/show/15DG0zPv9ryfvD5Ir8AQBD
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GESTAO LEADER

A parceria Montanhas Magicas 2020, cuja entidade gestora é a ADRIMAG, candidatou-se“em //Z
2015 ao DLBC, no ambito da medida 10-Leader do PDR 2020, submedida 10.2-Implementacgéo w
das estratégias. A candidatura em questao, decorreu em duas fases distintas, uma de pré-
qualificacdo da ADRIMAG enquanto entidade gestora da parceria e a outra de aprovacdo da
estratégia. A ADRIMAG foi qualificada para entidade gestora da parceria e posteriormente
apresentou a estratégia da parceria para o territério Montanhas Magicas.
Refira-se que a ADRIMAG obteve a melhor pontuagéo a nivel nacional, in
aexequo com outro GAL do Norte. Para a implementacdao da sua :
estratégia, foi aprovado um total de 5.386.560, 58 euros, divididos

por trés fundos, que devido a ADRIMAG ter apresentado uma taxa de

execugdo e compromisso satisfatéria, a Autoridade de Gestdo do :
PDR2020 tem vindo a atribuir-nos reforgos de 2.219.017,41€ FEADER. i __ A

10.2.1.1 Regime simplificado de pequenos investimentos nas exploragées agricolas
10.2.1.2 Pequenos investimentos na transformacgdo e comercializagao
10.2.1.3 Diversificacdo de atividades na exploracéo

10.2.1.4 Cadeias curtas e mercados locais

FEADER

10.2.1.5 Promogéo de produtos de qualidade local

10.2.1.6 Renovacgao de aldeias em territérios rurais

Concesséao de apoio ao desenvolvimento dos viveiros de empresas e ao poio a atividade

por conta propria, as microempresas e a criacdo de empresas

FEDER

Conservacgao, protecio, promogéo e desenvolvimento do patriménio natural e cultural

Projetos de criagado do préprio emprego ou empresa por desempregados ou inativos que

FSE

pretendam voltar ao mercado de trabalho

A abordagem LEADER na ADRIMAG abrange todas as freguesias dos concelhos de Arouca,
Castelo de Paiva, Castro Daire, Sever do Vouga e Vale de Cambra, e as seguintes freguesias
do concelho de Sao Pedro do Sul, Unido das freguesias de Carvalhais e Candal, Manhouce, Sul,
Unido das freguesias de Santa Cruz da Trapa e S&o Cristévao de Lafées; Unido das freguesias
de Sdo Martinho das Moitas e Covas do Rio.

O ano de 2024 foi dedicado na sua maioria a execugdo, dado o compromisso ja estar na sua
totalidade assegurado. A ADRIMAG teve comprometido cerca de 130% da verba atribuida para

a execucdo da EDL. Durante o ano foram ainda analisados diversos pedidos de alteragio as
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candidaturas, pedidos de pagamento Unicos, intercalares e finais, realizadas as visitas a projetos

e de verificagao fisica local, bem como as necessarias consultas escritas do Orgao de Gestao.

y

7

A estratégia de cooperacdo Montanhas Magicas no ambito do DLBC valorizara o territério e
consolidara o tecido econdmico e social, como instrumento potenciador das
complementaridades, diversidades, e heterogeneidades conjugando os saberes e o0s recursos.
Pretende-se criar e consolidar o trabalho de cooperagédo e em rede com os GAL nacionais, com
entidades de paises da Unido Europeia e da CPLP.

No ambito da cooperacdo LEADER, em 2024, a ADRIMAG, deu continuidade a execucéo dos
seguintes projetos de cooperagio, decorrentes de candidaturas a medida 10.3 — Cooperagéo

Interterritorial e Transnacional dos Grupos de Acao Local.

COOPERAGAO 3G - GEOTURISMO, GEOEDUCAGAO E GEOCONSERVAGAO
Este projeto, no qual a ADRIMAG se apresenta como chefe de fila, tem como parceiros os GAL
portugueses DESTEQUE, Douro Histdrico, ADELO, RUDE e a GRATER, ADELIACOR ¢ ARDE
dos Agores, o Araripe Geoparque, Geoparque Seridd, Federagdo EUROPARC e GAL Cismeaua
Sudului.
Este projeto tem como objetivo a cooperagédo entre territérios que partilham caracteristicas
semelhantes, nomeadamente, o facto de serem territérios com alto valor natural, paisagistico,
geoldgico, cultural, através da existéncia de Geoparques (Arouca Geopark, Terra de Cavaleiros
Geopark, Estrela Geopark, aspirante Geoparque Atlantico e Acores Geopark, Araripe Geopark
(Brasil)), Geopark Serido, territorios certificados com a Carta Europeia de Turismo Sustentavel
(Montanhas Magicas, Parque Natural do Alvao, Krkonose National Park, Rep Checa e Parque
Garajonay, La Gomera, Canarias, Espanha) representados nesta parceria pela Federagao
EUROPARC, e o GAL Cismeaua Sudului que atua numa regido com elevado potencial turistico.
O projeto realizou durante 2024 atividades com vista ao desenvolvimento dos 3 pilares:
geoconservacao, geoeducacao e geoturismo, nomeadamente:

25 Reunido da parceria no territério da DOURO HISTORICO

X

5,

Y Reunido de parceria no territério da ADELO

o,

#%  Acéo de sensibilizacdo/formacgao/partiha de boas praticas ao Parque Karkonosze
Mountains, na Chéquia

Visita técnica do GAL Geoparque Seridd, no Estado do Rio Grande do Norte, Brasil, e
participacado no | Férum de Geoparques Mundiais da UNESCO de Lingua Portuguesa

A
&
&

%

Apresentacao do livro infantil “O Tesouro das Montanhas Magicas e Suplemento Infantil

“Joga e Brinca com o Tesouro das Montanhas Magicas”
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% Seminario de encerramento no territério da Douro Histérico

TERRAS DE LUSOFONIA

O projeto de cooperagado Terras da Lusofonia, teve como parceiros nacionais a ADIRN (chefe de
fila), ADDLAP, ADRIMAG, ADRIMINHO, ADL, ADRACES, ADER-AL, AVEIRO NORTE (AIDA),
AVEIRO SUL (AIDA), APRODER, ADRITEM, COIMBRA MAIS FUTURO, DESTEQUE,
DUECEIRA, PINHAL MAIOR, RUDE, TERRAS DE SICO, bem como parceiros de Cabo Verde e
Sao Tomé e Principe.

Em marco de 2024, a ADRIMAG, juntamente com a ADL e a ADERAL realizou uma deslocacao
a Sao Tomé e Principe, no ambito da acéo individual de Turismo Sustentavel. Foram realizadas
varias visitas de boas praticas e reunidées com os parceiros daquele pais, tendo como objetivo
uma partilha de informagdes quanto a implementacdo de uma estratégia nos territoérios, em
termos de Turismo Sustentavel.

Em abril do mesmo ano, realizou-se um Férum em Portugal, com todos os parceiros nacionais,

para dar a conhecer as conclusdes retiradas daquela deslocagéo, tendo o projeto encerrado a

ALDEIAS DE PORTUGAL

O projeto Aldeias de Portugal — Consolidagdo e replicagdo nacional teve como parceiros a
ADRITEM (chefe de fila), ADRIL, CORANE, DESTEQUE, DOURO SUPERIOR, AIDA, ADICES,
ADRACES, A2S, APRODER, ADDLAP e como objetivo principal o desenvolvimento da Rede

das Aldeias de Portugal.

O projeto terminou a 31 de margo de 2024, e no decorrer do projeto a ADRIMAG classificou as
seguintes aldeias: Middes e Gondarém (Castelo de Paiva), Fujaco (Sdo Pedro do Sul), Manhouce
(Sa0 Pedro do Sul) e Folhense (Vale de Cambra). Foram dinamizadas a¢des com a comunidade

nas respetivas aldeias, bem como a recolha de fotografias e de video das tradigbes daquelas

U
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aldeias. No ambito desta operagao foi criado um microsite, com a identificagdo, localizaggo e

recursos das aldeias classificadas. W

¢

PLANO NACIONAL PARA A ALIMENTAGAO EQUILIBRADA E SUSTENTAVEL

A ADRIMAG no ambito do Plano Nacional para a Alimentagdo Equilibrada e Sustentavel,
pretende contribuir para a adogdo de uma nova estratégia alimentar, assente na producéo e no
consumo locais, e esta envolvida em 3 projetos, dois enquanto chefe de fila e um enquanto
parceira. O principal objetivo destes projetos € a promocéo da dieta mediterranica, a literacia
alimentar, a educagio e o combate ao desperdicio alimentar, levando a cabo ac¢des para uma
alimentacgao sustentavel e equilibrada.

Identidade Alimentar na Area Metropolitana do Porto, em que a ADRIMAG é chefe de fila e
tem como parceiros a ADER SOUSA, ADRITEM, LITORAL RURAL e AMP.

Identidade Alimentar em Viseu Dao Lafées, em que a ADRIMAG é chefe de fila e tem como
parceiros a ADICES, ADD, ADDLAP e a CIM VDL.

Durante o ano de 2024, a parceria deu continuidade a execu¢do destas duas operacdes,

nomeadamente apresentagdo do manual de identidade alimentar, execuc¢édo dos programas de
mentoria e as ativagcdes de marca com a presenga das mascotes nos municipios envolvidos no

projeto.

Pensar Local, Agir Local... A Mesa no Tamega e Sousa, tendo como parceiros, a DOLMEN
(chefe de fila), a ADER SOUSA, a PROBASTO e a CIM TS.

Durante o ano de 2024 deu-se continuidade a execucéo a execugao do projeto.




ADRIMAG

EDUCAGAO E FORMACAO DE ADULTOS |

FORMAGOES MODULARES PARA EMPREGADOS E DESEMPREGADOS
Durante 2024, a ADRIMAG nao desenvolveu nenhuma agéo de formacao financiada em virtude
de a resposta a candidatura as formagdes modulares apenas ter sido conhecida no final de
dezembro de 2024. A candidatura a Formagdo Modular Financiada foi aprovada, mas sem

dotagao financeira. Aguarda-se possivel reforgco de verba.

340 761
010 345 Secretaria Servicos £ 762 \ 811 812
P Gestdo e doe T gio o Trabalho " Hotelaria e Turismo
& Administra Trabalho AP ~ Sociale Restauracga
de Base " g Criangas e | - ~_ Lazer
¢ao Administra . Orientagao o]
tiva Jovens

FORMAGCAO A MEDIDA
Em 2024, realizaram-se as seguintes agdes de formacdo a medida:

Acao de Formagao Local

Centro Social Paroquial

Acolhimento Familiar de Criangas e Jovens de S. Salvador do Burgo

761 =Servigode Acolhimento Familiar de Criangas e Jovens Centre Soclal Pareguial
Apoio a Criangas e ¢ de S. Salvador do Burgo
Jovens

Santa Casa de

Acolhimento Familiar de Criangas e Jovens | Misericérdia de Vale de
Cambra

Embaixadores 3G — Geoturismo,
Geoeducagao e Geoconservagao nas Arouca
Montanhas Magicas

812 - Turismo e
Lazer

No ambito da medida Cheque-Formagao, a ADRIMAG, enquanto entidade formadora certificada

pela DGERT, nao realizou nenhuma formagao durante o ano de 2024.

RECONHECIMENTO, VALIDAGAO E CERTIFICAGCAO DE COMPETENCIAS
A ADRIMAG é desde janeiro de 2017 entidade promotora de um CENTRO QUALIFICA e a 5 de
maio de 2020, através do Despacho n°® 5182/2020 assinado pela Presidente do Conselho Diretivo

da ANQEP, Dra. Filipa Henriques de Jesus, viu renovada a autorizagdo do seu funcionamento.
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Desta forma, a ADRIMAG é uma das entidades da NUT Il — Area Metropolitana do Sul, que |
incide a sua a¢édo, no ambito do PEI — Plano Estratégico de Intervencéo, nos municipios de Entre rZ
Douro e Vouga, autorizadas para o funcionamento de um CENTRO QUALIFICA, pela ANQEP -
Agéncia Nacional para a Qualificagéo e o Ensino Profissional, por um periodo de 3 anos, a saber
2023/2025.
A ADRIMAG recebeu aprovacao a candidatura a parte financeira que assegura o funcionamento
do Centro Qualifica desde janeiro de 2024 até 31 de dezembro de 2026, financiada no &mbito do
Programa PESSOAS.
Os CENTROS QUALIFICA, para além da atividade no ambito da qualificacdo de adultos, na
vertente escolar e/ou profissional, possuem competéncias na area da informacao, orientacao e
encaminhamento de jovens, bem como na articulagdo com a ANQEP no ambito da definicdo da
rede de oferta qualificante. Operando de modo coordenado e integrado no territério nacional,
constituem-se como uma interface, com as ofertas de educagdo e formagao disponiveis no
ambito do Sistema Nacional de Qualificagdes, respondendo as efetivas necessidades de
qualificacdo dos jovens e dos adultos, em estreita articulagdo com o mercado de trabalho.
Importa referir que o Centro Qualifica da ADRIMAG poderd, durante o seu periodo de vigéncia,
desenvolver processos de RVCC escolar, profissional ou dupla certificacdo na NUT Il
As atribui¢des do Centro Qualifica da ADRIMAG:

& Informacéo, orientagdo e encaminhamento de jovens NEET (entre os 15 e 29 anos, que

nao se encontrem a estudar, trabalhar ou em formacao)
23 Informacao, orientagdo e encaminhamento de jovens e adultos, com mais de 18 anos

24 Desenvolvimento de agbes de informacao e de divulgacao

Processos RVCC:
A Processos de Reconhecimento, Validacao e Certificagdo de Competéncias Escolares de
equivaléncia ao 9° ano e 12° ano
A Processos de Reconhecimento, Validagao e Certificagdo de Competéncias Profissionais

nas seguintes areas de educagao:

346
el 345 Secretaria el 4 61 A 81 762
Metalurgia i Servigos | ~ . . Trabalho
Gestdoe doe | .~ | Produgdo | Hotelariae :
e A de Apoio a . L f Social e
Administra Trabalho : Agricola e Restauraga ! i
Metalome x 54 Criangas e . s Orientacdo
A ¢do Administra . Animal 0
canica tiva Jovens

Durante o ano de 2024, o CQ da ADRIMAG mobilizou algumas das parcerias realizadas na sua
area de atuagéo (NUT Ill AMP — Douro Sul) realizando na sua maioria itinerancias, por forma a
realizar processos de RVCC Escolar (Basico e Secundario), assim como RVCC Profissionais

e/ou de Dupla Certificagdo. Apresenta-se de seguida tabela:
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« INS Vale de Cambra Cémara Municipal de Vale de Cambra | Pagos do
o Concelho 47
o
& |NS Arouca CADL - Centro de Apoio ao Desenvolvimento Local 37
L
8 NS Mansores Junta de Freguesia de Mansores 16
> = —
X |NB Vale de Cambra Cémara Municipal de Vale de Cambra | Pagos do
o Concelho 14
IS Técnica de Acéo Educativa
o 12
-§ Cuidador de Criangas e Jovens 2
'g — |CADL Arouca Técnico/a Administrativo/a 44
c
S .g Assistente Familiar e de Apoio @ Comunidade 8
| =
uE.I %’ Técnica de Apoio Familiar e a Comunidade 7
o Técnica de Agao Educativa 9
Q | Patronato Arouca
g Cuidador de Criancas e Jovens 5
(14
Polisport Técnico de Logistica 21
Santa Casa da
isericérdia de Santa | Agente em Geriatria
aria da Feira 1
Total de Adultos/as em Reconhecimento| 223

Durante o ano de 2024, foram realizadas 102 certificacbes: 36 certificacbes escolares de
equivaléncia ao Ensino Secundario, 11 certificagdes escolares de equivaléncia ao 9° ano, 16
certificagdes profissionais de nivel 4 na saida profissional de Técnico/a de Agao Educativa, 5
certificagdes profissionais de nivel 2 na saida profissional de Cuidador/a de Criancas e Jovens,
33 certificagbes profissionais de nivel 4 na saida profissional de Técnico/a Administrativo/a e 1

certificagcao profissional de nivel 2 na saida profissional de Agente em Geriatria.

REDE QUALIFICA AROUCA E VALE DE CAMBRA

A 12 de maio de 2023 foi oficializada a constituicdo da Rede Qualifica AROUCA e VALE DE
CAMBRA, através da assinatura da sua Carta de Compromisso, com a presenga da Ministra do
Trabalho, Solidariedade e Seguranga Social, Ana Mendes Godinho, o Secretario de Estado da
Educacdo, Antonio Leite, a Presidente do Conselho Diretivo da ANQEP, Filipa Henriques de

Jesus.
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A constituicio desta Rede de Qualificagio, promovida pela ADRIMAG — Associagdo de
Desenvolvimento Rural Integrado das Serras de Montemuro, Arada e Gralheira, em parceria com
0s municipios de Arouca e Vale de Cambra, visa o planeamento estratégico conjunto de reforgo
da qualificagao escolar e profissional, e que possibilitou a implementagao dos primeiros balcdes
de proximidade a nivel nacional.

Com a criagcao desta rede local, pretendeu-se, igualmente, reforgar o papel do Centro Qualifica
neste territério como porta de entrada em percursos de qualificagdo de adultos em articulagao
com outros parceiros; ajustar a oferta e a procura de qualificagdes, reforgcando a ligagéo entre o
sistema de ensino, sistema formativo e o mundo empresarial; e contribuir para a empregabilidade
e inclusdo social dos cidadaos.

Os parceiros que integram o nucleo consultivo desta rede, sdo os seguintes: ANQEP — Agéncia
Nacional para a Qualificagao e Ensino Profissional, Centro Qualifica da ADRIMAG, Agrupamento
de Escolas de Arouca, Agrupamento de Escolas de Escariz, Agrupamento de Escolas de Buzio,
Area Metropolitana do Porto, IEFP — Instituto de Emprego e Formagao Profissional de Rio Meo,
FORESP — Escola Tecnolégica de Vale de Cambra, Centro de Formagéao Profissional da ARSOPI
— Industrias Metallrgicas Arlindo S. Pinho, Lda., Associacdo Florestal Entre Douro e Vouga,
Instituto de Linguas de Vale de Cambra, Centro de Formagéo Profissional da Associagao
Valecambrense de Pais e Amigos do Cidadao Deficiente (AVPACD) e AECA — Associagao

Empresarial Cambra e Arouca.

O Centro Qualifica da ADRIMAG continuou em 2024 a executar o Projeto Local Promotor de
Qualificacdes de Nivel B1/B2/B3, iniciado em outubro de 2023 da candidatura, no ambito do PRR
— Programa de Recuperagdo e Resiliéncia, cujo objetivo é mobilizar a populagdo com
qualificagbes muito baixas, nomeadamente sem escolaridade, 4° ano ou 6°ano, para diferentes
modalidades de educagéo e formagao.

Durante o ano de 2024 promoveram-se sessdes de divulgacio do Projeto Local Promotores de
Qualificacdes de Nivel B1, B2 e B3 nos concelhos de Arouca e de Vale de Cambra, a realizagao
de Processos de Reconhecimento, Validacdo e Certificacdo de Competéncias e realizagdo de
Formagdo Modular Certificada na area de CD — Competéncia Digital, contabilizando-se 113

adultos a frequentar esta iniciativa, conforme tabela abaixo:

Percurso de N2 de
Local o Estado
Qualificagao adultos
Sao Pedro de Casteldes RVCC 6 Concluido
Vila Cova de Perrinho RVCC 5 Concluido
Casa do Professor — Macieira de Cambra RVCC 7 Concluido
Merujal RVCC 7 Concluido

7
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Moldes RVCC 9 Concluido
Fermedo RvVCC 8 Concluido | /KZ
Escariz RVCC 13 Concluido
Arouca RvVCC 13 Concluido
Rossas RVCC 8 Concluido
Sao Miguel do Mato RVCC 9 Concluido
Cepelos FMC -CD 8 Concluido
Arouca RVCC 4 Em funcionamento
Urré FMC-CD 9 Em funcionamento
Arouca FMC-CD 7 Em funcionamento
TOTAL 113

AGAO CHAVE 2 — PARCERIAS ESTRATEGICAS

PROJETO FARMELDER

Ficou concluido em 2024, o projeto “FarmElder”, iniciado em 2022, o qual centrava-se na
agricultura social orientada para a prestacao de cuidados junto da populagdo idosa.

As entidades parceiras do projeto sdo: TUS - Technological University Of The Shannon: Midlands
Midwest (Irlanda), entidade coordenadora do projeto, SKDP - South Kerry Development
Partnership Limited (Irlanda), Mosaic — Associagao para a Inclusdo Social (Eslovénia), Instituto
Biotécnico Naklo (Eslovénia), Hof und Leben GmbH (Alemanha), Hochschule fur Nachhaltige
Entwicklung Eberswalde (Alemanha), ELO - European Landowners Organization (Bélgica) e a
ADRIMAG.

O projeto FarmElder incidiu sobre o conceito de agricultura social, permitindo a conce¢ao de um
processo formativo, através do qual se procura demonstrar os multiplos beneficios associados a
pratica da agricultura social em territério rural, junto de grupos especificos de seniores, ou idosos
que sejam beneficidrios de organizacbes prestadoras de respostas ou cuidados junto dos
mesmos. Este projeto assenta numa abordagem inovadora em duas areas fundamentais, de
atual crescimento na area da intervencdo social e comunitaria, mas ainda pouco explorada:

agricultura social e prestacao de cuidados na velhice.
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Em 2024, realizaram-se as seguintes atividades:
“7. Conferéncia final do Projeto em Bruxelas, Bélgica W

Z% Evento Multiplicador “A Agricultura Social para ldosos” — Vale de Cambra i

00Podera ser consultada mais informagéo sobre o projeto em https /ffarmelder.eu
“— =

REBOUND - FOSTERING RESILIENCE IN RURAL COMMUNITIES

Este projeto iniciou em 2022 e terminou em 2024, e visou, essencialmente, a promogao da
resiliéncia nas comunidades rurais.

As entidades parceiras sao LIT — Limerick Institute of Tecnhology da Irlanda, Universidade de
Ljubljana, a Agéncia de Desenvolvimento Kozjansko, ambas da Eslovénia, O'Keeffe Social
Research da Irlanda e AIDL - Partenariat Reseau De Developpement (LDNET), da Francga.

Este projeto visou, especificamente, identificar e capturar praticas inovadoras em matéria de
resiliéncia, divulgar e promover o conhecimento, e conceber uma Especializagado de nivel 6
orientado para o profissional, viavel, robusto, fiavel e centrado em solugbes que capte os méritos
das comunidades resilientes e permita aos interessados, num ambiente de aprendizagem
profissional, avaliar, promover, rever, ajustar e avaliar abordagens para a promogao da resiliéncia
em zonas rurais da Europa.

Durante o ano de 2024 foi realizado o Evento Multiplicador de disseminagéo de resultados

Mais informagao sobre o projeto pode ser encontrada em https://ruralresilience.eu

AGAO CHAVE 1: MOBILIDADE INDIVIDUAL PARA FINS DE APRENDIZAGEM

Broad Prespectives: Conflict resolution: exchange best pratices, knowledge, and various
tools for handling conflict.

A ADRIMAG foi parceira no projeto de Eramus+ (KA1) - Conflict resolution: exchange best
pratices, knowledge, and various tools for handling conflict, cujo Seminario Broad Perspectives,
decorreu em Ommen, nos Paises Baixos, durante a primeira semana de junho de 2024,

organizado pela Synchro Foundation.
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A
Durante o seminario a equipa presente, teve oportunidade de partilhar de conhecimentos, e ‘

apreender novos métodos e ferramentas para resolver e transformar conflitos a nivel pessoal,

profissional e organizacional, tais como: W

#7. Abordagem sistémica na transformacao de conflitos, %
“ Atividades incorporadas com marionetas,
Z7. Teatro improvisado,
= Jogos ao ar livre,
“2 Vell of Ignorance,
2 NVC,
77 Playfight,
% Playback Theatre Technique,
## Narragao de histérias) e diferentes praticas para
Foi também feita a disseminacdo de duas destas metodologias em territério portugués com
diferentes grupos alvo: “Comunicacdo ndo violenta” com criangas, “Debate através do teatro”
com colegas de trabalho da ADRIMAG.

O resumo do projeto pode ser consultado em htips./bit. ly/BroadPerspectives_Doodle Toolkit

-

AGAO CHAVE KA152-YOU MOBILITY OF YOUNG PEOPLE
Open Up — Youth Footprints Across Europe - Mobility of young people.

A ADRIMAG foi parceira no projeto de Eramus+ - Open Up Youth Exchange, cujo objetivo foi
implementar uma oportunidade de educacédo nao formal sob a forma intercambio de jovens
residentes nas cidades geminadas de Vale de Cambra (Portugal), Mondorf-Les-Bains

(Luxemburgo), Kranenburg (Alemanha), Cabourg (Franga), Terracina (ltalia) e Jurmala (Leténia).

O Intercdmbio teve Portugal/ADRIMAG como entidade de acolhimento e permitiu aos jovens
adquirir e/ou melhorar as suas competéncias nos seguintes dominios: comunicacéo,
pensamento critico, criatividade, praticas de vida sustentaveis, a consciéncia e sensibilidade
cultural, autoconfianga, autoestima, iniciativa e proatividade, responsabilidade civica e sentido

de cooperagao.
Durante a semana ultima semana de julho de 2024 foram realizadas as seguintes atividades:

“3 |ce-breakings e jogos de get-to-know each other

2 Descobre Arouca, visita e travessia da Ponte 516, com workshop de doces conventuais
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“2. Workshops de xilogravura e beewarps

“# Explorar o territério das montanhas magicas, peddy-paper em Vale de Cambra @7
“= Descobre Sever do Vouga, através de uma caminhada até a cascata e de uma aula d {7?
paddie na praia fluvial

“2 Workshop de broa, em Paraduca

“% Sessobes interculturais

A ADRIMAG participa no projeto “Arouca+Digital”, promovido pelo Municipio de Arouca, cujo
objetivo é estimular e projetar o comércio e servigos e simultaneamente fomentar a transigao
digital e a aposta em novos modelos de negécio, projeto este promovido pelo [APMEI — Agéncia
para a Competitividade e Inovagao, no ambito do PRR — Plano de Recuperacéo e Resiliéncia.
Este projeto teve inicio no final de 2023 e esta previsto o seu término em 2025. A fung¢éo da
ADRIMAG no projeto consiste na realizagdo de formagao profissional para comerciantes e

empresarios.
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7
No ambito do Programa da Area Tematica Demografia, Qualificagées e Inclusdo, designado por s

Pessoas 2030, foi publicada a portaria n.° 428/2023, de 12 de agosto, que procede a

INTERVENGAO SOCIAL E COMUNITARIA

regulamentacao dos CLDS5G.
Este Programa tem como principais objetivos:
= Reforgar as politicas de inclusdo social e combate a pobreza em Portugal encarando o
territério como uma dimensao essencial para a sua concretizagdo, concentrando as
intervencbes nos grupos populacionais que evidenciam fragilidades mais significativas e
promovendo a mudanga tendo em conta os fatores de vulnerabilidade
%% Prevenir e combater a exclusdo social, particularmente a infantil, quebrando ciclos
intergeracionais de pobreza e de exclusado social e garantindo a coeséo social e territorial
O programa CLDS5G afirma-se como um instrumento de intervengao de proximidade, de modo
a potenciar os territorios, a capacitagdo dos cidaddos e familias, promovendo a equidade
territorial, a igualdade de oportunidades e a inclusao social.
O plano de agado de cada um dos CLDS-5G foi constituido com base nos instrumentos de
planeamento do Conselho Local de Agao Social (CLAS), nomeadamente no Diagnoéstico Social
e no Plano de Desenvolvimento Social dos respetivos municipios. Deste modo, as a¢des serao
desenvolvidas em parceria e de forma integrada com a Rede Social concelhia respeitante a zona
de intervencdo de cada projeto.
A ADRIMAG, ¢ a entidade coordenadora e executora deste programa nos concelhos de Arouca,
Vale de Cambra, Castelo de Paiva, Castro Daire, Sdo Pedro do Sul e Sever do Vouga.
Durante o ano de 2024 foram realizadas diversas atividades, enquadradas nos eixos de

intervencao de cada CLDS, e que a seguir se apresentam.

AROUCAINCLUI - CLDS 5G AROUCA
Perfil de Intervencao - Territério de reconfiguracdes sociodemograficas acentuadas
Arovcandui  EIX0 de Intervencao Obrigatério - Desenvolvimento Social, Capacitagdo Comunitaria e

Intervengé@o em contextos de Emergéncia Social e de Cenarios de Excegao

22 Eixo de intervencgao 4 - Desenvolvimento Social, Capacitagdo Comunitaria e Intervencéao

em contextos de Emergéncia Social e de Cenarios de Excegéo
Tecer Tradigdes — Desenvolvimento de 48 ateliés de tecelagem e 11 sessdes do Ciclo do Linho
Aldeias (Con)Vida — Desenvolvimento de oficinas/atelieres para a estimulagéo de grupos alvo,
com a finalidade de combater o isolamento social, estimular o empreendedorismo feminino e
valorizar conhecimentos e praticas tradicionais (57 sessdes em Santa Eulalia, 29 sessbes no

Merujal e 10 sessdes na Noninha); Participacdo numa reunido de esclarecimento sobre o
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Orgamento Participativo de Arouca e num Encontro Participativo realizado do Agrupamento de
Escolas de Arouca; Realizacdo de uma exposigcao de pecas de bordados e de tecelagem
“Bairro meu, bairro meu... Havera algum mais inclusivo que o meu” — Realizacdo de 10 @
visitas para levantamento de interesses junto de residentes do Bairro de S. Pedro; Realizacéo
de 6 visitas de auscultacao e de 7 visitas domiciliarias no Bairro de Pade

P.L.T. - Promogao da Incluséo para o Trabalho — Realizacédo de 1 reunido para preparagiao da
atividade junto do Agrupamento de escolas de Arouca

Féruns Comunitarios — Realizagdo de 3 reunides do férum de Alvarenga, 4 caminhadas e 1
sessdo de sensibilizagao/esclarecimento sobre “E depois dos Incéndios que Floresta
queremos?”; Realizacdo de 10 reunides do féorum de Canelas e Espiunca; 2 Feirinhas
Comunitarias (Primavera e Natal); 2 sessdes sobre saude “Preparagédo individualizada do
Medicamento” dinamizada pela Dra. Maria Emilia Teles e “Avangos da Cultura e da Ciéncia em
doengas neoplasicas” dinamizada pelo prof. Manuel Sobrinho Simdes; Celebragdo do 2.°
aniversario do forum de Canelas e Espiunca e criacdo de uma Loja Comunitaria; Realizagio de
10 reunides do férum de Escariz; Desenvolvimento de 1 encontro preparatério da sessao sobre
saude mental; 2 sessdes de sensibilizagio para jovens e encarregados de educacéo sobre salde
mental e o uso das tecnologias com Daniel Sampaio; Dinamizagao de um convivio comunitario
com a apresentacao da recolha “Memorias, histérias e tradigbes da comunidade de Escariz”
Projeto C.A.S.A. - Capacitagdao, Autonomizacao e Servigo de Acompanhamento em
residéncias partilhadas — Realizacdo de 45 visitas domiciliarias com o objetivo de trabalhar

competéncias pessoais e sociais

VALE +SOCIAL — CLDS 5G VALE DE CAMBRA
/v Perfil Intervengdo - Territério envelhecido e territério fortemente atingido por
uAué@ calamidades
SOCIAL
Eixos de Intervencdo Obrigatérios - Promogao do envelhecimento ativo e apoio a
populagdo idosa; Auxilio e intervencdo emergencial as populagbes inseridas em territdrios

afetados por calamidades e/ou capacitagéo e desenvolvimento comunitarios
#% Eixo de intervencéo 1 - Emprego, Formacgao e Qualificagéo
“criAGAO” — Concurso de empreendorismo Jovem em estreita parceria com 0 Agrupamento de

Escolas do Buzio

“% Eixo de intervengéo 2 - Intervengao familiar e parental, preventiva da pobreza infantil
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“Somos+Familia” - Implementagcdo de programa de promocado das competéncias
sociofamiliares, ajustado as necessidades especificas de cada familia, abordando tematicas
transversais, entre as quais, competéncias parentais e de gestao da economia familiar W
“reFORCATr” - Dinamizacao de a¢des de promogao de bem-estar fisico e mental, dirigidas a um VZ
grupo de apoio a familias que tém a cargo criancas/jovens com deficiéncia

“Ser + Capaz” — Implementagéo de 1 Programa de treino de competéncias pessoais e sociais

para alunos/as do 5° ano

“ProjetarFuturo” - Oficinas ocupacionais para jovens do 3° ciclo e ensino secundario com o

objetivo de proporcionar aos jovens uma experiéncia profissional na sua area de interesse

% Eixo de intervengao 3 — Promover o Envelhecimento e Apoio a Populagéo Idosa
“Lembra-te de mim” — Realizagéo de visitas a pessoas idosas em momentos de referéncia, tais
como aniversarios ou celebragdes festivas, com vista a quebra do isolamento e promoc¢ao do
bem-estar psicosocioemocional
“(Re)Conhecer para Agir”’ -Promover sessdes informativas que salvaguardem a protecdo e a
seguranca das pessoas idosas residentes em freguesias isoladas e envelhecidas
“Apadrinhamento de idosos(as)” — Monitorizacdo do projeto, através de reunides de

supervisiao com as voluntarias e visitas de acompanhamento as pessoas idosas

#2 Eixo de intervengado 4 — Auxilio e intervengdo emergencial as populagdes inseridas em
territorios afetados por calamidades e/ou capacitagao e desenvolvimentos comunitarios
Revitalizagdo do Associativismo Local — Realizacio da Il Mostra Associativa
“Guardides da Natureza” — Dinamizagao de a¢des de informagao para a sensibilizagdo acerca
das questbes da preservagao ambiental
Educag¢do Ambiental — Celebragdo do Dia Europeu dos Parques com a realiza¢do de uma agao

de meditacio e construcdo de mandalas naturais

. apRimaG B

PROJETO VIDA - CLDS 5G CASTELO DE PAIVA

Perfil Intervencao - Territorios especialmente afetados por desemprego e reconfiguragdes
sociodemograficas acentuadas

Eixos de Intervengéo Obrigatérios — Emprego, Formacao e Qualificagao; Intervengao Familiar e
Parental Preventiva da Pobreza Infantil; Desenvolvimento social, Capacitagdo Comunitaria e

Intervengdo em contextos de Emergéncia social € de cenarios de excegéo
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~ Eixo de intervengao 1 — Emprego, Formagao e Qualificagéo = /

Academia de Integracao Profissional e Empreendedorismo - Apoio técnico individualizado e
especializado, no que diz respeito a Criacdo do Préprio Negécio, baseado na Metodologia CRER
(Criagao de Empresas em Espago Rural); Suporte técnico na elaboragéo de curriculum Vitae
Ativar 5G - Publicacao semanal de ofertas de emprego

RAIA - Rede de Acolhimento, Integracao e Acompanhamento para Migrantes - Realizagédo
de reunides de trabalho para identificacdo do conjunto das entidades que irdo compor a RAIA,

bem como a definicdo do percurso do migrante; Preparacao do Kit de acolhimento do migrante

24 Eixo 2 — Combate a Pobreza e a Exclusdo Social das Criangas e dos Jovens, Promotor

de uma Efetiva Garantia para a Infancia
Pacto de Amizade - Sessdes sobre Literacia Financeira, em parceria com o Banco de Portugal,
junto dos alunos do pré-escolar e 2° ciclo, do Agrupamento de Escolas do Couto Mineiro do
Pejao, no més de maio; Sessdes de treino de competéncias pessoais e sociais sobre Bullying,
dirigidas a alunos do 7° ano e ensino secundario do Agrupamento de Escolas de Castelo de

Paiva, durante o 4° trimestre; Programa de Treino de Competéncias Pessoais e Sociais

7% Eixo de intervengéo 4 — Desenvolvimento Social, Capacitagao Comunitaria e Intervengéo
em Contextos de Emergéncia Social e de Cenarios de Excecdo

Barriguinhas Felizes - Acdes de sensibilizagdo sobre alimentagio saudavel e comportamentos
de risco; Apresentacgéo da Pega de Teatro “Capuchinho saudavel’ (adaptada), em parceria com
a UCC Terras do Paiva; Conto Infantil e jogos acerca da alimentacio saudavel, para criangas
dos Jardins de Infancia (19 encontros); Elaboracdo do Guido de Atividades sobre Educacéo
Alimentar
Magia na Infancia e na Juventude - Realizacdo de atividades intergeracionais durante 3 dias,
em agosto. Um grupo de pessoas idosas partilharam com as criangas, brincadeiras e jogos da
sua infancia
Move-te - Construgao e implementag¢ao de um modelo de prevencao e intervencao psicossocial
e relacional junto dos jovens desportistas (23 acompanhamentos individuais); 4 sesses de
informagéao sobre Etica e valores no desporto, destinadas aos pais dos jovens integrados em
clubes/associacdes desportivas do concelho, durante os meses de novembro e dezembro
Vamos Aprender em Familia - Criacdo de um circuito de encaminhamento de criangas, jovens
e adultos(as), promovendo uma intervengao local, mais integrada e participada, que permitiu a
realizagdo de 23 acompanhamentos psicossociais individualizados
Cultura e Encantos de Payva - Celebragéo do Dia Europeu dos Parques, através da limpeza
de espacos, nos lugares de Middes e Guirela — “Esquadréo Paiva Limpo” (grupo de residentes
criado pelo CLDS5G)
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HA
Cogn’Agéo - Atelieres tradicionais, destinados a grupos de pessoas que vivem em situagao del' \
isolamento, desenvolvidos através de um programa de atividades no ambito do desporto e do /2/
artesanato; Realizacdo de Sessbes de Primeiros Socorros, Alimentacdo Saudavel (maio) e
Violéncia doméstica (novembro), com a parceria da UCC Terras do Paiva e da Guarda Nacional

Republicana - Posto Territorial de Castelo de Paiva

ENTRELAGOS - CLDS 5G SAO PEDRO DO SUL

~AVCLDS Perfil Intervencao - Territério especialmente afetado por desemprego,

—

envelhecido e fortemente atingido por calamidades; territrio com
reconfiguragdes sociodemograficas acentuadas

Eixos de Intervencdo Obrigatérios - Emprego, formacdo e qualificagdo; Promogéao do
envelhecimento ativo e apoio a populacdo idosa; Auxilio e intervencdo emergencial as
populacbes inseridas em territérios afetados por calamidades e/ou capacitagdo e

desenvolvimento comunitarios

77. Eixo de intervengao 1 - Emprego, Formagao e Qualificagao
Sessbes de informagao individualizadas, com vista a capacitacéo dos/as desempregados/as no
desenvolvimento de atitudes individuais na procura ativa de emprego
SessGes em parceria com o IEFP, destinadas a informacdo e esclarecimento dos/as
desempregados/as, relativamente as medidas ativas de emprego
Sessbes de informacdo sobre oportunidades de insercdo e de qualificagdo disponiveis no
territério, e encaminhamento
Ac3o sobre literacia financeira, direcionada aos jovens, em parceria com o Banco de Portugal

“4 Eixo de intervengéo 2 - Combate a pobreza e a exclusdo social, nomeadamente das
criancas e dos jovens, promotor de uma efetiva garantia para a infancia
Dinamizacio de atividades lidicas, culturais e desportivas dirigidas a criangas e jovens, com
vista & promocéo de estilos saudaveis de vida, consciencializagdo ambiental e ao exercicio de
uma cidadania plena e esclarecida designadamente:
Oficinas direcionada para criangas — argila e impressdes botanicas
Sessao de sensibilizagdo “Os bombeiros vao a escola!”

Sessodes CriAtividade
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Workshop “Brincar com o Barro” no evento Vila Maior Aldeia Bio
Acao no Dia Europeu dos Parques “Vamos fazer um hotel de polinizadores”

Oficina de brinquedos tradicionais (Tradidangas) P V

. Eixo 3: Promover a autonomia, envelhecimento ativo e longevidade
Dinamizacao de acdes de intervengao artistica de base comunitaria dirigidas a populagéo idosa,
potenciadoras da sua autonomia e criatividade (Oficinas de ceramica; macramé e tecelagem);
Concegédo cenografica e coreografica da Marcha da Universidade Sénior de Sdo Pedro do Sul)
Iniciativas/acdes de valorizacdo da populacdo idosa e do seu patriménio de membrias,
(especialmente das aldeias) e do diadlogo intergeracional, por via da organizagao de iniciativas
ludicas e culturais em regime de itinerancia:
Viagem a ltalia no ambito da apresentacdo da versao italiana do livro “Patrimdnio: um livro de
receitas com vidas dentro”
Sessbes “Velhos s&o os trapos” — Oficinas de danca descentralizadas
Oficinas de dang¢as do mundo
Sessdes “Oficinas de Pilates”
Recitais comentados “A mdsica barroca vai a aldeia”
Workshop de culinaria integrado no Goat Community Intimate Festival
Dinamizacao de sessdes de informacao direcionadas para os/as idosos/as, em parceria com a

GNR sobre prevengao de burlas e fraudes

% Eixo 4: Desenvolvimento social, capacitagdo comunitaria e intervencéo em contextos de
emergéncia social e de cenarios de excec¢ao

Acbes facilitadoras do acesso das pessoas (especialmente das mais vulneraveis) a servicos
publicos de utilidade publica, como forma de combate ac isolamento e a exclusio social
Apoio prestado na logistica inerente aos incéndios de setembro de 2024
Sessao de capacitagdo comunitaria “Somos uma comunidade — as emogdes e 0s sentimentos
depois dos fogos”
Oficina de danca direcionada para cidadados em situagdo de dependéncia e/ou deficiéncia,

promotora da sua inclusdo, autonomia e valorizagao pessoal
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CRIAR DESAFIAR CASTRO DAIRE - CLDS 5G CASTRO DAIRE

Perfil de Intervengao - Territério especialmente afetado por desempr%

riar
%esc’ﬁ“r situagéo critica de pobreza particularmente infantil, envelhecido e fortemente
atingido por calamidades
Eixos de Intervengao Obrigatorios - Emprego, formagéao e qualificagdo; Combate a pobreza e a
exclusdo social das criancas e dos jovens, promotor de uma efetiva garantia para a infancia;
Promog¢&do da autonomia, envelhecimento ativo e longevidade; Desenvolvimento social,
capacitagdo comunitaria e intervengao em contextos de emergéncia social e de cenarios de

excecao

2 Eixo de intervengédo 1 — Emprego, Formacgéao e Qualificagdo
CAPACITA-TE - Sessbes de Procura Ativa de Emprego; Apoio técnico na elaboragao do CV;
Apoio técnico na elaboragao da carta de apresentacao
INFORMA-TE - Sessdes de informagao das medidas ativas de emprego; Sessdes de divulgagao
de oferta de emprego; Publicitagio e partilha de ofertas de emprego, através das redes sociais
Formar para Qualificar - Sessdes em grupo para a divulgagao e esclarecimento sobre as ofertas
de formacao existentes no territério
Descobrir Interesses - Reunido com o Diretor do Agrupamento de Escolas de Castro Daire

Empreende-te - Reunido com o Diretor do Agrupamento de Escolas de Castro Daire

A Eixo de intervengao 2 - Combate a pobreza e a exclusao social das criangas e dos jovens,
promotor de uma efetiva garantia para a infancia

Aguarela das Emog¢obes - Articulagdo com Agrupamento de Escolas de Castro Daire; Sessdes
nos Jardins de Infancia: “O Monstro das Emogbes”; Publicagdo da dinamizagao da atividade,
através das redes sociais
Divertidamente - Oficinas de Cozinha; Oficina de Dancga; Oficinas de Argila; Publicacdes de
dinamizagao das atividades através das redes sociais
Entrelagar - Articulacdo com a Associacdo de Pais e Encarregados de Educagido do
Agrupamento de Escolas de Castro Daire e com a Psicéloga Barbara Gama; Férum Reflexivo;
Publicagéo no ambito da Comemoragao do Dia da Familia, através das redes sociais; Publicagédo
da dinamizagao da atividade, através das redes sociais
Entrepares - Reunido com o Diretor do Agrupamento de Escolas de Castro Daire; Reunido com
a Equipa Radar Social; Reunido com a Equipa Promoc¢&o do Sucesso Educativo
Ecoar - Reunido com o Coordenador da Escola Profissional Mariana Seixas do Pélo de Castro
Daire; Agao de Sensibilizagdo; Publicagdo da dinamizagdo da atividade, através das redes

sociais; Video promocional sobre a Convencéo dos Direitos das Criangas
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7. Eixo de intervengao 3 — Promogéao da autonomia, envelhecimento ativo e longevidade
Antes que me esquega - Reunido com a direcdo CDRC de Cetos; Dinamizagdo da Atividade
“Do Gréo ao P&o”; Reunidao com a direcido CDRC de Cetos; Dinamizacgéo da atividade “Segada”
Criagdo e publicagdo de video nas redes sociais; Reunido para planificagdo de Atividade;
Dinamiza¢ao da Atividade ‘Desfolhada”; Publicacdo da dinamizacio da atividade, nas redes
sociais
Ao Encontro - Publicagdo nas Redes Sociais no ambito da comemoragéao do junho Violeta
Trancas a Porta - Articulacdo com GNR; Articulagdo com os Presidentes das Juntas de
Freguesia de Mdes e UFMAR; Divulgacdo da Atividade nas Redes Sociais; Sessbes de
Sensibilizacio
Geragoes Ativas - Reunido com a direcdo CHOC; Reunido com a dire¢do ASS Sr.2 Ouvida;
Reunido com Presidente UFMAR; Reunido com a direcdo CDRC de Cétos; Sessdes de Cinema;
“Ha Baile no Bairro”, “Dangas Ativas”, Publicacdo da dinamizag¢ao das atividades, através das
redes sociais
Memérias no Tempo - Articulagdo e Reunido Online com fotégrafo para apresentagéo e analise

do projeto

7% Eixo de intervencdo 4 — Desenvolvimento social, capacitagdo comunitaria e intervencao
em contextos de emergéncia social e de cenarios de exce¢éo

Cartao de Visita D aldeia para o Mundo - Reunido com o PJ de Almofala para dinamizagao do
evento “Espirito de Natal em Almofala”, Reunido com o Presidente do Municipio para
dinamizacao do evento “Espirito de Natal em Almofala”; Reunido com a comunidade de Almofala
para dinamizacado do evento “Espirito de Natal em Almofala”; Reunido com o AECD para
dinamizagdo do evento “Espirito de Natal em Almofala”; Publicagdo do video promocional do
evento “Espirito de Natal em Almofala”; Articulacdo com entidades externas para dinamizacao
do evento “Espirito de Natal em Almofala”; Articulagdo com expositores para o evento “Espirito
de Natal em Almofala”; Edigdo e publicagdo do cartaz com o programa do evento “Espirito de
Natal em Almofala”; Dinamizagao do evento “Espirito de Natal em Almofala”

Pegada Verde - Articulagdo com o Agrupamento de Escolas de Castro Daire para dinamizagéo

dos “Guardides da Natureza”
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“PROXIM’IDADE” — CLDS 5G SEVER DO VOUGA
o Perfil Intervencéo - Territorio envelhecido
Eixos de Intervencio Obrigatérios - Promogio da autonomia, envelhecimento ativo e

SOUECIAREE

longevidade

A Eixo de intervengdo 1 — Emprego, formagao e qualificagao

“Trajetoria para o perfil profissional” — Incentivar e capacitar os desempregados com
instrumentos e ferramentas que faciltem o acesso a procura ativa de emprego e insergao
profissional; Realizacdo de atendimentos que visam a preparacdo de entrevistas e/ou
melhoramento de curriculos

“Oportunidades de futuro” - Dinamizar programas de orientagdo de carreira e de integragéo
profissional, com o intuito de estimular as capacidades empreendedoras e desenvolver
competéncias pessoais e profissionais; Realizagdo da 4° edigdo da “Feira de Emprego” para os
alunos do Ensino Regular e Profissional, em parceria com o Agrupamento de Escolas de Sever
do Vouga e o Municipio

“Projeto 1° Contacto” - Capacitar os/as alunos/as, através da dinamizacéo de atividades que
potenciem uma primeira experiéncia num contexto profissional — dinamizagdo de “mini-estagios”
que promovam o acesso a profissdes do seu interesse, num periodo maximo de 5 dias, destinado

a alunos do 9.° ano e Ensino Secundario

24 Eixo de intervencdo 2 — Combate a pobreza e a exclusao social das criangas e dos jovens,
promotor de uma efetiva garantia para a infancia

“Programa de promocgido das competéncias sociofamiliares” - ajustadas as necessidades
dos agregados familiares com criangas
“Oficinas + (cri)ativas” - destinadas a criangas e jovens, com o objetivo de lhes proporcionar
experiéncias diferenciadoras; Realizagdo de duas semanas de atividades durante as ferias
escolares de Verao
“A(cresce)ntar Valor” - potenciar o desenvolvimento de competéncias pessoais e sociais nos
mais jovens; Realizagéo de atividade alusiva as Comemoragdes dos 50 anos do 25 de abril de
1974, com alunos do 2.° ciclo do Ensino Basico; Realizac&o de atividades destinadas aos alunos

do Ensino Pré-Escolar sobre bem-estar, musica e ciéncia

4 Eixo de intervencdo 3 — Promogéao da autonomia, envelhecimento ativo e longevidade
“Memorias com histéria” - promover a valorizacéo dos saberes, vivéncias e modos de vida da
populacéo sénior, promovendo a intergeracionalidade e a recolha de saberes imateriais; Recolha
de histérias de vida da populagdo idosa relativas ao 25 de abril de 1974, que resultou num

pequeno video comemorativo dos 50 anos do 25 de abril
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“Palcos sem idade” - criacdo de projetos de intervengcdo comunitaria com recurso as diferentes.
artes, valorizando o sentido de pertenca de cada um; Realizagdo de um projeto comunitario
artistico dirigido a populagéo sénior

“Ateliers de Proxim’ldade” - dinamizar espacos de convivio nas aldeias, com recurso as artes,
saberes tradicionais e passagem de testemunhos culturais; Realizacdo de atividades artisticas
alusivas ao Natal

“Espago Bem-estar” - Sessdes de prevengao e promog¢ao da saude e do bem-estar; Atividades
de promocdo do bem-estar fisico e emocional; Projeto “Aulas de Yoga para seniores”,
‘Estimulag&o Cognitiva”, sessbes de “Musica e Artes Terapéuticas”, Comemoragdo do Dia
Europeu dos Parques com uma aula de yoga para seniores

“Acbes de sensibilizagcdo” - Dinamizacdo de atividades de informacgao/sensibilizagao,
promotoras dos direitos da pessoa sénior; Dinamizagdo de uma campanha de sensibilizagio
sobre Violéncia Contra as Mulheres

“Circulos de Proxim’ldade” - Planos de intervencdo com varias estratégias de combate a
soliddo e isolamento das pessoas idosas; Dinamizacdo de um Convivio de Natal com
beneficiarios de todas as freguesias

“Cultura na Aldeia” - Levar as aldeias atividades culturais diferenciadoras com o propésito de
recolher patrimonio imaterial, Realizacdo de um atelier de culinaria sobre doces tradicionais

“+ Perto de si” — Projeto de voluntariado, com visitas regulares a seniores; Continuar a
impulsionar a¢des de informacao e sensibilizacdo nas freguesias e com os mais jovens, para

estimular o voluntariado dirigido as pessoas idosas; Manuten¢ao do grupo de beneficiarios do

projeto de voluntariado, através da visita regular aos domicilios

ﬂ_|_ﬂ PN de 2020 ws A ADRIMAG enquanto parceira da Camara Municipal de Vale de Cambra

desfavarecidas . - A .
o amp sul no ano de 2024, o projeto n.° 3044 “Caminhos para a Coesao — componente
\d Vale de Cambra

Caminhos para a Coesso IMaterial’, dinamizando atividades com 1024 participantes.

Acao 2 —- Capacitar
A Inquérito de interesses e/ou necessidades das associagdes locais e stakeholders

Acgédo 3 - ConVIVER
% Showcooking — Dinamizado em Macieira de Cambra
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“ Entre Linhas: apresentacao de livros — Dinamizado em S&o Pedro de Castelées, Macieira
de Cambra e Cepelos

7. Sessdo de Igualdade de Género — Dinamizada no Centro Educativo de Ardes e Junqueira ((2/

=~ Workshops de Autocuidado — Dinamizados em Roage e Cepelos

“ Workshop de Pintura — Dinamizado na Unido de Freguesias de Vila Cha, Codal e Vila
Cova de Perrinho

“ Workshop de Stencil - Dinamizado na Unido de Freguesias de Vila Cha, Codal e Vila
Cova de Perrinho

## Mural da Comunidade - Dinamizado no Centro Educativo de Ardes e Junqueira

2% Verao (con)Vida (Festa de abertura no Centro Educativo de Ardes e Junqueira, Parque
aquatico NaturWaterPark, Caca ao tesouro na natureza em Junqueira, Feijao Verde em
Aveiro, Piscinas municipais de Vale de Cambra, Piquenique na Serra da Freita, Zoo Santo
Inacio, Desafios VougaPark e Festa da agua no Centro Educativo de Ardes e Junqueira);

7% Natal (con)Vida (Sessao de cinema no 82 Avenida, Visita ao Museu dos Descobrimentos

e Balizaslandia em Sao Roque)

Acdo 4 — Oficinas de Capacitagao Digital | Ponto |
> Ponto | — Dinamizado em Vila Cova de Perrinho e Sao Pedro de Castelbes

A
2

s

#7* Caminhada Fotografica — Dinamizada na de Freguesias de Vila Cha, Codal e Vila Cova

de Perrinho
© Visita ao Arquivo Municipal — Dinamizada na de Freguesias de Vila Cha, Codal e Vila

2

Cova de Perrinho
Workshop “O Telemével” — Dinamizado em Macieira de Cambra

% Workshop “Videochamada” — Dinamizado em S&o Pedro de Casteldes

3

5
s

“A Workshop “Multibanco” — Dinamizado em Arbes

Acao 5 — Musicalidades
% Primeira fase — Entrevistas a membros de associagdes locais, grupos de artesas,
professoras, cantadeiras, bordadeiras, lavradeiras, anfitrids, curadeiras e pessoas
conhecedoras das tradi¢bes locais
4 Segunda fase — Criagdo de grupos (Arbes, Cepelos, Junqueira, Macieira de Cambra,

Rége e Vila Cha)

Acao 6 — Teatro
74 Teatro “Retalhos de um dia de liberdade” — Dinamizado em Macieira de Cambra
A Teatro “Uma sardinha para trés” — Dinamizado em Codal

3 Teatro “Procura-se emprego que nao dé muito trabalho” — Dinamizado em Cepelos
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72 Sessdes teatrais com um grupo de criangas desfavorecidas inseridas

Acao 7 — Fisica(mente)

2 Ateliés “Saber & Arte” — Dinamizados em Ardes, Cepelos, Junqueira, Macieira de
Cambra, Roge, Sao Pedro de Casteldes e Vila Cova de Perrinho

2 Yoga — Dinamizado no Centro Educativo de Ardes e Junqueira

% Workshops em parceria com o Centro de Educacdo Ambiental (Sabao de éleo usado,
Ervas aromaticas, Bees'wraps, Lenda do Cha, Ambientadores e Reciclagem) -
Dinamizados em Ardes, Cepelos, Macieira de Cambra, Roge e Vila Cova de Perrinho

7 Sessdo de Meditacdo e Relaxamento — Dinamizada no Centro Educativo de Ardes e
Junqueira e Sao Pedro de Casteldes

“2 Artes Plasticas com um grupo de criangas carenciadas inseridas no Projeto Infancia+

“% Convivio de Natal dirigido a todos os beneficiarios dos Ateliés Saber & Arte

7. Sessbes de Estimulagdo Cognitiva — Dinamizadas em Arbes (Lomba) e Unido de

Freguesias de Vila Cha, Codal e Vila Cova de Perrinho
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GESTAO DE PROJETOS E INICIATIVAS

A candidatura PROVERE “Turismo para Todos” tem como entidade lider a CIM do Tamega e
Sousa e como entidades gestoras a ADRIMAG, a DOLMEN e a ADER-SOUSA. O Programa de
Acdo da EEC PROVERE “Turismo para Todos” é atualmente composto por 19 projetos ancora,
aos quais esta associado um investimento total de 26,8M€, um investimento elegivel de 25,2M€,
e um apoio FEDER de 21M€, correspondente a uma taxa média de 83% sobre o valor elegivel.
A ADRIMAG é responsavel pela gestao dos quatro projetos-ancora promovidos pelos Municipios
de Arouca e Vale de Cambra, pertencentes a AMP, e é copromotora de dois projetos ancora,
transversais. O investimento total dos projetos-ancora sob gestdo da ADRIMAG é superior a
3,3M€. A ADRIMAG ¢ ainda responsavel pelo acompanhamento de 62 projetos complementares,
privados, localizados nos municipios de Arouca, Castelo de Paiva e Vale de Cambra.

O Programa de Acdo do PROVERE, inicialmente composto por 369 projetos complementares,
tem vindo a ser alvo de revisao e reprogramacgao, no sentido de retirar os projetos reprovados
ou que foram alvo de desisténcia por parte do promotor, € de integrar novos projetos com
enquadramento na EEC — Estratégia de Eficiéncia Coletiva. Em 2023 foi novamente realizado
este exercicio e deu-se continuidade a execugado do projeto-ancora “Centro Interpretativo da
Serra da Freita”, promovido pelo Municipio de Vale de Cambra. Todos os demais projetos-ancora
encontram-se fisica e financeiramente concluidos.

No dia 23 de novembro de 2023, em jeito de encerramento do Programa de Agéo do PROVERE
“Turismo para Todos” realizou-se em Celorico de Basto, a Sessao de Apresentacao ‘PROVERE:
Valorizacdo, Dinamizacao e Promogao Turistica do Douro, TAmega e Sousa”. No decorrer da
sessdo foram apresentados os projetos-ancora transversais, dinamizados pela CIM do Tamega
e Sousa, ADRIMAG, ADER-Sousa, Dolmen, AMDT e Rota do Romanico.

Em 2024, a ADRIMAG colaborou com a CIM do Tamega e Sousa, na apresentacdo de alguns
elementos solicitados pela Autoridade de Gestdo do NORTE 2020, para encerramento de
projetos do Plano de A¢ido, nomeadamente do projeto NORTE-06-3928-FEDER-000096 -
Gestao e Dinamizacido do Consoércio da EEC PROVERE "Turismo Para Todos". Colaborou,
também, na elaboracgao do Relatério de Autoavaliagdo da EEC PROVERE “Turismo para Todos”,

o qual antecede a candidatura a préxima fase do PROVERE.

Tendo por base a EEC PROVERE “Turismo para Todos” aprovada para os municipios do Norte,
a Autoridade de Gestdo do CENTRO 2020 permitiu a ADRIMAG a apresentagéo de trés projetos
ancora nos municipios do Centro — Castro Daire, S40 Pedro do Sul e Sever do Vouga.

O Programa de Agao integrou, também, um conjunto de 27 intengdes de investimento de
natureza publica — Projetos Complementares - promovido pelas mesmas Camaras Municipais e

pela Termalistur — Termas de Sao Pedro do Sul, SA, com um valor de investimento total superior
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a 10M€. Foram ainda considerados 35 projetos privados, com um total de investimento superior
a 9,5ME.

Em junho de 2023 a ADRIMAG solicitou a Autoridade de Gestdo do Centro 2020 a
reprogramagao da Operagao CENTRO-04-3928-FEDER-000021 - Valorizagao e Qualificagdo da
Rota da Agua e da Pedra das Montanhas Magicas, tendo sido, posteriormente, realizadas e
aprovadas algumas alteragdes ao pedido de reprogramacao.

Em outubro de 2023, foi solicitada nova prorrogacao do prazo de execugao da operagao, até 31
de dezembro desse ano, devido aos atrasos verificados no arranque da execugao da 2° fase dos
trabalhos previstos na A¢ao 3 — Pombeira Adventure Park, promovida pelo Municipio de Castro
Daire. Esta acdo, bem como a A¢do 1 — Intervencdo Global no S. Macario, promovida pelo
Municipio de Sao Pedro do Sul, ficaram concluidas em dezembro de 2023. A A¢éo 2 — Mirantes
do Vouga, promovida pelo Municipio de Sever do Vouga, ficou concluida em junho de 2023.

O investimento total, final, da operagéo (3 agdes) é de 557.846,38€ e o investimento elegivel é
de 282.257,13€. Ao valor total elegivel corresponde uma comparticipagdo FEDER de 239
918,56€, a taxa de 85%. O valor elegivel ndo comparticipado € da ordem dos 275.589,25€,
havendo possibilidade de ser atribuida pela AG do Centro 2020 mais alguma verba, em 2024,
em sede de overbooking.

Em setembro de 2024 foi apresentado o Relatério de Execugdo Final do PROVERE Centro.
Gragas a redistribuicao de verbas PROVERE foi possivel reforcar o FEDER dos projetos de
Castro Daire e Sdo Pedro do Sul, tendo sido os seguintes os valores finais aprovado e validado:
Elegivel aprovado: 557.846,38€

Elegivel validado: 511.985.71€ (-45.860,67€)

FEDER aprovado em sede de candidatura: 240.000,00€

FEDER aprovado final: 474.169,42€ (85%) (+234.169,42€)

FEDER validado: 435.187,85€ (-38.981,57€)

QUALIFICACAO E DINAMIZAGAO DA ROTA DA AGUA E DA PEDRA DAS MONTANHAS
MAGICAS

A Rota da Agua e da Pedra é um projeto turistico “ancora” para os sete municipios envolvidos,
capaz de dinamizar um conjunto de atividades econdémicas ligadas ao setor turistico e de
promover a criagcdo e manutencdo de emprego. As agdes a desenvolver no ambito do projeto
cofinanciado pelo Turismo de Portugal visam potenciar os investimentos ja realizados no ambito
da Rota e dinamizar as atividades econdmicas ligadas ao setor turistico, em torno da mesma. A
ADRIMAG tem como parceiros estratégicos neste projeto as sete Camaras Municipais
associadas, bem como a Entidade Regional de Turismo do Porto e Norte e a Entidade Regional
de Turismo do Centro. O projeto conta com um investimento total de 182.343,08€ cofinanciado
a 70% pelo Turismo de Portugal, no valor de 127.640,16€. Em 2024, devido a varios
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constrangimentos, nomeadamente o quer se veio a registar com os incéndios no final do més de
setembro, a ADRIMAG submeteu um pedido de reprogramacgio do projeto com o objetivo de Q

prorrogar o prazo de execucao até 30 de junho de 2025, pedido esse que foi aprovado.

A Grande Rota das Montanhas Magicas, BTT e pedestre, ficou concluida no primeiro semestre
de 2022 tendo sido inaugurada a 1 de julho desse ano. A semelhanca do que aconteceu ho ano
anterior, em 2024 deu-se continuidade as a¢des de promocio e dinamizagdo desta nova
infraestrutura, nomeadamente:
“ Publicagdes nas paginas das redes sociais da GR60 e das Montanhas Magicas
== Organizagado do eMTB GRAND TOUR um evento de BTT, de aventura, desafio e lazer,
de carater nao competitivo, que se destina a explorar e a desfrutar do territério Montanhas
Magicas®, através da sua mais recente infraestrutura turistico-desportiva, a Grande
Travessia das Montanhas Magicas (GTMM/GR60)
Para a realizacao deste evento realizaram-se diversas reuniées da Equipa Técnica de Apoio das
Montanhas Mdgicas, nas quais foram analisados e discutidos iniUmeros assuntos relacionados

com a gestao e dinamizagido da GR60 e também da organizagédo do evento, nomeadamente:

S

Inle

manutencao dos percursos e da sinalética, passaporte, contadores, homologacao,

mapas, eventos e iniciativas de dinamizagao da GR60, entre outros

5%y
D

z criagao do mapa e regulamento do evento
“% criagdo do plano de seguranca e resgate com a protecao civil do territério e as
corporagdes de bombeiros
= criagao da imagem do evento e a¢bes de divulgagio associadas aos mesmo
% outras agbes como alojamento parceiro, refeicdes, aparcamento das bicicletas,
seguranga, transferes e outros
No entanto, e uma vez que o evento se encontrava agendado para meados de outubro, houve a
necessidade de o cancelar e encontrar uma outra data ja em 2025, devido aos incéndios
ocorridos em setembro. Depois dos incéndios e apds algumas visitas de verificacdo a GRE0,

verificou-se que em alguns trogcos 0 mesmo nao apresentava condi¢des de seguranga.

Em dezembro de 2024 foi elaborada e submetida uma candidatura a Linha de apoio da
regeneracgao, valorizagido turistica e promogéo dos Territorios Atingidos pelos Incéndios —
Portaria n® 277-A2024/1, de 25 de outubro, no valor total elegivel de 396.495,17€.
Sa0 agdes desta candidatura:

2 reposicéo de sinalética na GR60 e RAP

223 Qualificagao, capacitagdo, seguranca e monitorizagéo do destino das MM

% Bens e equipamento de apoio a vigilancia, monitorizacao e ativagdo da GR60 e RAP
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~ Desenvolvimento de tecnologias destinadas a melhorar a experiéncia turistica do visitante
Apoio a comercializagdo da oferta turistica das MM

A candidatura tera uma duragao prevista de execugéo de 24 meses a partir da data de aprovagéo

da mesma.

Em parceria com os Municipios de Arouca, Castelo de Paiva e Vale de Cambra, a ADRIMAG
obteve aprovagdo de uma candidatura ao Patriménio Cultural do Norte 2020, para a
Requalificagdo do Edificio da Antiga Cadeia, para a criagdo do Observatério de Turismo
Sustentavel das Montanhas Magicas.

Em 2023 as obras ficaram concluidas e o Observatério foi

inaugurado a 7 de marco.

A plataforma eletronica do Observatério de Turismo Sustentavel das Montanhas Magicas
(OTSMM), criada em 2023, é uma ferramenta tecnoldgica que visa monitorizar a atividade
turistica no territério e disponibilizar os dados aos parceiros locais, publicos e privados, para
gestdo mais eficiente e sustentavel dos recursos naturais, ambientais, econémicos e culturais e
encontra-se criada. Durante o ano de 2024 a ADRIMAG realizou diversos contactos com a
Universidade de Aveiro no sentido de se identificarem os indicadores, sistematizacdo dos
mesmos, metodologia do plano e plano de recolha de informagdes, modelos de gestao, difusdo
conhecimento, entre outros. Aguarda-se a abertura de canais de financiamento para a

continuidade de implementa¢ao do OTSMM.

Decorridos cinco anos sobre a primeira Reavaliagdo da Carta Europeia de Turismo Sustentavel
das Montanhas Maégicas, para o periodo 2019-2023, a ADRIMAG solicitou & Federacéo
EUROPARC a prorrogagao do prazo de execugdo do atual Plano de A¢éo por mais um ano, ou
seja, até 31.12.2024. Em 2024, foi dada continuidade a contratagdo dos servigos de consultoria
destinados ao apoio a elaboragao da candidatura de Reavaliagdo da CETS para o periodo 2025-
2029. Foi efetuada a avaliagdo do Plano anterior e a construgio da seguinte. Neste processo a
ADRIMAG contou com a colabora¢do dos sete municipios associados e com a participagado dos

parceiros locais, publicos e privados, ligados ao setor turistico.

Com recurso a metodologia CRER - Criagdo de Empresas em Espaco Rural, a ADRIMAG em
2024, efetuou o acolhimento e check-up das ideias de negécio de 9 empreendedores, avangando
para a elaboracdo do estudo da viabilidade econémica e financeira dos projetos 6

empreendedores. Foram criadas 3 empresas e 3 postos de trabalho.

72
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Em 2024 a ADRIMAG, enquanto entidade acreditada pelo IEFP, sendo uma EPAT- EntidadeW

Prestadora de Apoio Técnico, deu apoio aos beneficiarios do PAECPE — Programa de Apoio ao :

Empreendedorismo e a Criagdo do Proprio Emprego, nas seguintes modalidades:

“2. Apoio técnico prévio a aprovacdo do apoio, com vista ao desenvolvimento de

competéncias e a criagdo e estruturagio do projeto, nomeadamente no que concerne a

concentragao e elaboragao de planos de investimento e de negécios

4 Apoio técnico nos dois primeiros anos de atividade da empresa, para consolidacao do

projeto, abrangendo, nomeadamente o acompanhamento do projeto aprovado e a
consultoria em aspetos de maior fragilidade na gestdo ou na operacionalidade da

iniciativa, diagnosticada durante o acompanhamento.

A ADRIMAG é entidade GeOp, entidade autorizada para a pratica de atos de gestao operacional,

nos termos da lei, do regulamento de gestado da bolsa de terras e dos despachos de autorizagao.

Deste modo em 2024 praticou os atos de gestdo, sempre que se justificou.

Sao atos de gestdo operacional da bolsa de terras, designadamente:

CEA
A

N

N

S

A

2 A verificagdo da informacéo relativa a caracterizagdo dos prédios prestada pelos

R
o

£
<2

. A prestacao de informagao sobre a bolsa de terras

)

© A promogao da comunicacao entre as partes interessadas

A divulgacdo e dinamizagao da bolsa de terras

proprietarios que disponibilizem os seus prédios na bolsa de terras

: O envio de informacdo a DGADR para disponibilizacdo na bolsa de terras e apos

cumprimento dos procedimentos necessarios por parte dos proprietarios

A celebracao dos contratos de disponibilizagao de terras

Z
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PRESTACAO DE CONTAS
No decurso das atividades desenvolvidas em 2024, a ADRIMAG apresenta 1.598.020,83€ deW
rendimentos, essencialmente referentes a subsidios a exploragdo, provenientes dos diversos /2
projetos e programas. Os rendimentos apresentados em prestagdes de servicos dizem respeito

na sua maioria a quotas dos associados e os outros .
Rendimentos e

Ganhos
dos subsidios ao investimento, na percentagem das 39, 0% 39%

rendimentos e ganhos sao referentes ao reconhecimento

amortizagdes para o exercicio.

Contas Rendimentos e Ganhos 2024 2023

72 Prestagdes de Servigos 48 125,58 44 737,90
75 Subsidios, Doagdes e Legados 1482 415,00 1483 359,98
78 Outros Rendimentos e Ganhos 67 413,55 48 342,85 _ .

787 Rendimentos e Ganhos em Investimentos néo Financeiros 0,00 0,00 u Prestagces de Serv;gos

788 Outros Rendimentos e Ganhos 67 413,55 48 342,85 .. - )
79 Juros e Outros Rendimentos Similares 66,70 26,68 W Subsidios, DoacCes e Legadoes

TOTAL DE RENDIMENTOS 1598 020,83 1576 467,41[ Ak Dendimentos e:GanBos

juros e Qutros Rendimentos Similares

Os gastos da ADRIMAG em 2024 foram de 1.571.232,35€, 59% referentes a Gastos com o

Pessoal € Formandos e 25% Fornecimentos e Servigos Externos.

Contas Gastos e Perdas 2024 2023 |
62 Fornecimento e Servigos Externos 311 785,49 546 306,09
622 Servigos Especializados 191 246,61 397 551,96 G a StO S e Pe I'd a S
6221 Trabalhos Especializados 144 637,34 357 635,56, 1% 2%
6222 Publicidade e propaganda 345,63 6511,22 4% 2 °
6223 Vigilancia e Seguranca 310,58 161,75
6224 Honorarios 27 326,14 20 016,26
6225 Comissoes 0,00 0,00
6226 Conservacao e Reparagéo 10 375,63 429783
6227 Servigos Bancarios 8251,29 8929,34
623 Materiais 25651,25 25 751,17 1%
6231 Ferramentas e Utensilios de Desgaste Rapido 2127994 20 401,53
6232 Livros e Documentagao Técnica 21,08 124161
6233 Material de Escritério 432713 4093,03 2%
6234 Artigos para Oferta 0,00 0,00
6238 Outros 23,10 15,00
624 Energia e Fluidos 15 265,41 13 248,85
6241 Electricidade 6339,34 4237,97
6242 Combustiveis 7 702,02 7 826,09
6243 Agua 1165,15 1136,76
6248 Outros 58,90 48,03 W Servicos Especializados
625 Deslocagdes, Estadas e Transportes 45 677,84 41 422,24
6251 Deslocagdes e Estadas 45 677,84 41422,24 L
- - m Materiais
626 Servigos Diversos 33 944,38 68 331,87
6261 Rendas e Alugueres 2664,94 39213,38
6262 Comunicagéo 13 185,22 13 472,82 Energia e Fluidos
6263 Seguros 11974,19 11 640,09
6265 Contencioso e Notariado 2,00 201,00 = =
6267 Limpeza, Higiene e Conforto 6120,03 3804,58 Deslocacles, Es tadas e Tra nsportes
6268 Outros Servigos 0,00 0,00
63 Gastos com o Pessoal (e Formandos) 1132 704,53 936 516,19 M Servicos Diversos
632 Remuneragdes do Pessoal 930 026,63 767 835,23
634 Indeminizagbes . 480,02 0,00 B Gastos com o Pessoal (e
635 Encargos sobre Remuneragdes 193 188,45 157 988,41
636 Seguros de Acidentes de Trabalho e Doenga 527625 6876,72 Formandos)
638 Outros Gastos com o Pessoal 3733,18 381583 & Gastos de Depreciacdo e de
64 Gastos de Depreciagdo e de Amortizagao 81542,24 61728,32 Amortizagéo
642 Activos Fixos Tangiveis 81542,24 61728,32 ® Outros Gastos e Perdas
68 Outros Gastos e Perdas 10312,58 10 732,97
681 Impostos 821254 7798,92
688 Outros 2 100,04 2934,05 W Gastos e Perdas de Financiamento
69 Gastos e Perdas de Financiamento 34 887,51 29 046,13
691 Juros Suportados 34 887,51 29 046,13
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A 31 de dezembro de 2024 as disponibilidades financeiras da ADRIMAG eram as seguintes:

Contas Disponibilidades 2024 2023
11 Caixa 1987,72 2350,35

12 Depbsitos Bancarios 7 756,64 5597,34
TOTAL DE DISPONIBILIDADES 9744,36 7 947,69

Posicao financeira da ADRIMAG a 31 de dezembro de 2024 apresentada pelo Balanco

Rubricas r 2024 r 2023
ATIVO
Ativo ndo corrente
Ativos fixos tangfveis 979 146,26 973 514,32
Investimentos financeiros 21 770,18 21 720,18
Subtotal 1000 916,44 995 234,50
Activo corrente
Outras contas a receber 5351 092,47 2950 214,10
Estado e outros entes publicos 16,70 6,68
Diferimentos 251,03 2 970,28
Caixa e depdsitos bancarios 9 744,36 7 947,69
Subtotal 5361 104,56 2961 138,75
Total do ativo 6 362 021,00 3956 373,25
FUNDOS PATRIMONIAIS EPASSIVO
Fundos Patrmoniais
Fundos 149,64 149,64
Resultados transitados -127 103,32 -119 234,35
Ajustamentos / Outras variagdes de fundos patrimoniais 749 947,93 748 077,39
Subtotal 622 994,25 628 992,68
Resultado liquido do periodo 26 788,48 -7 862,29
Total dos Fundos Patrimoniais 649 782,73 621 130,39
PASSIVO
Passivw nédo corrente
Subtotal 0,00 0,00
Passivo corrente
Fornecedores 94 348,18 162 088,62
Estado e outros entes publicos 27 745,82 28 077,60
Financiamentos obtidos 566 450,64 752 929,14
Diferimentos 4 434 595,30 1920 590,85
Outros passivos correntes 589 098,33 471 556,65
Subtotal 5712 238,27 3335 242,86
Total do Passivo 5712 238,27 3 335 242,86
Total dos fundos patrimoniais e do passivo 6 362 021,00 3956 373,25
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Desempenho financeiro da ADRIMAG durante o ano de 2024 apresentado na Demonstracéao

de Resultados

Rendimentos e Gastos F 2024 " 2023

Vendas e senigos prestados 48 125,58 44 737,90
Subsidios, doagbes € legados a exploragao 1482 415,00 1483 359,98
Variagao nos inventarios da producéo 0,00 0,00
Trabalhos para a prépria entidade 0,00 0,00
Custo das mercadorias vendidas e das matérias consumidas 0,00 0,00
Fornecimentos e seni¢os externos -311 785,49 -546 306,09
Gastos com o pessoal -1 132 704,53 -936 516,19
Ajustamentos de inventarios (perdas/reversbes) 0,00 0,00
Imparidade de dividas a receber (perdas/reversdes) 0,00 0,00
Provisbes (aumentos/redugdes) 0,00 0,00
Provisdes especificas (aumentos/redugbes) 0,00 0,00
Outras imparidades (perdas/reversées) 0,00 0,00
Aumentos/redugdes de justo valor 0,00 0,00
Outros rendimentos e ganhos 67 413,55 48 342,85
Outros gastos e perdas -10 312,58 -10 732,97
Resultado antes de depreciagées, gastos de financiamento e impostos 143 151,583 82 885,48
Gastos / reversbes de depreciagéo e de amortizagdo -81 542,24 -61 728,32
Resultado operacional (antes de gastos de financiamento e impostos) 61 609,29 21157,16
Juros e rendimentos similares obtidos 66,70 26,68
Juros e gastos similares suportados -34 887,51 -29 046,13
Resultado antes de impostos 26 788,48 -7 862,29

Impostos sobre o rendimento do periodo 0,00 0,00
Resultado liquido do periodo 26 788,48 -7 862,29

O Resultado Liquido do Exercicio de 2024 é de 26.788,48€, tratando-se de um resultado liquido
positivo. O resultado liquido positivo é essencialmente justificado pelos programas que
suportaram grande parte das despesas incorridas no exercicio em andlise, contudo os projetos
que apresentavam rubricas de custos simplificados e encerraram no decurso do ano de 2024
ajudaram a este acréscimo do resultado, dado que parte destes foram reconhecidos como
proveito nesse ano econdémico.

Apesar do resultado liquido ser positivo, importa referir que para além das despesas que a
ADRIMAG tem que incorrer e que ndo se enquadram como elegiveis nos projetos, os diversos
programas continuam a considerar determinadas despesas nado elegiveis, embora sejam
despesas que consideramos essenciais ao desenvolvimento das atividades dos projetos que
desenvolvemos, promovendo desta forma uma reducdo da comparticipacao e por sua vez nos
proveitos, assim como os atrasos nos reembolsos dos pedidos de pagamentos que se traduzem

em grandes dificuldades de tesouraria, supridas pelo recurso a banca, promovendo um aumento
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dos custos financeiros, custos estes que também nao séo considerados elegiveis no ambito dos

programas que a ADRIMAG desenvolve.

Aprovado pela Diregdoa (/| _qlon ! /2025

\\t-ili 'F—*‘;»Li.u..‘-‘-.-p\-i 2,

Aprovado na Assembleia Geral de / /2025




